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小高区の課題解決に向けた協議について



令和6年度協議予定について

1

内容／予定開催月

概要説明【実施済】6月臨時会議0

「小高区の「ちょっと困ったところ」「よいところ」を自己紹介形式で情報交換しましょう！【実施済】7月会議1

小高区の課題についてグループごとに協議しましょう！【実施済】8月会議2

旧小高商業高校内見学【実施済】10月会議3

事業案を考えるため、グループごとに内容のふり返りをしましょう！【本日実施】1月会議4

視察研修（一般社団法人葛尾まちづくり公社）【本日実施】視察研修5

事業案を考えてみましょう！2月会議6



自己紹介シートから見えてきた、小高の「ちょっと困ったところ」８項目は下記のとおり
①高齢化が進んでいる。 ⑤交通の便が悪い。車がないと不便。
②地域内の交流機会がない。 ⑥ソーラーパネルの問題。
③空き地・空き家問題。 ⑦買い物が不便。
④入浴施設がない。 ⑧草刈りの問題。

７月の協議内容のふり返り
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小高区のちょっと困ったところ

自己紹介シートから見えてきた、小高の「よいところ」７項目は下記のとおり
①人情味がある。 ⑤歴史がある。
②移住者が増えている。 ⑥文化的なものが多い。
③新しい動きがある。 ⑦相馬野馬追。
④自然が豊か。

小高区のよいところ

STEP1．小高区の「よいところ」 ・「ちょっと困ったところ」を自己紹介形式で
情報交換しましょう！



8月の協議内容のふり返り
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STEP２．小高区の課題についてグループにわかれて協議をしましょう！

Aグループ
末永 義人委員
半谷 善弘委員
飯塚 弘委員
熊田めぐみ委員

Bグループ
志賀 由紀夫副会長
西山 喜代子委員
杉 重典委員
玉沢 堅司委員

Cグループ
阿部 貞康会長
本田 博信委員
菅原 紀子委員
半谷 恵美子委員

選択した課題

地域交流の機会が少ない

選択した課題

草刈りの問題

選択した課題

空き地・空き家の問題



Aグループの協議メモ✎①
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空き地・空き家の問題課題

東日本大震災による住民の減少

Q1.この問題が発生した原因は？

空き家所有者 行政

行政区長 ミライエ

Q2.誰ならこの問題を解決できますか？

交流人口が増えている

高齢者が多い⇒管理を委託できるのでは？

何もないところ⇒田舎に興味がある人に刺さる

Q3.問題解決に生かせそうな「小高のよいところ」は？

高齢者の方に空き地・空き家の管理を仕事として依頼する

農家民宿のモデルをつくる

体験型コンテンツを集約し、小高区をめぐるツアーをつくる

例：ブルーベリー農園「ぴぽぱ」・コヤギファーム・haccoba・小高ハム・・・etc.

Q4.解決できそうな人と小高区のよいところを掛け合わ

せてどんなことをしますか？



Aグループの協議メモ✎②

5

空き地・空き家の問題課題

小高区を訪れた方が「また来たい！住みたい！」と思える場所や体験づくりができる。そのための滞在場所として

空き家が活用されるようになる。

Q5.どういう状態になれば、問題が解決されたといえますか？

撮影：地域おこし協力隊 本田 奏



Bグループの協議メモ✎①
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草刈りの問題課題

震災の影響で人が少なくなったこと

高齢化＋生産年齢人口が少なくなったこと

雑草が環境に強くなったこと（亜熱帯化）

Q1.この問題が発生した原因は？

草刈り技術や経営のノウハウを持っている人

復興組合の後継組織

草刈りをしてくれる民間会社

Q2.誰ならこの問題を解決できますか？

若い移住者が増えている 草刈り技術が高い人が多い

山羊を飼っている人に山羊をレンタルしてもらえる

稼ぐ場を提供できる

Q3.問題解決に生かせそうな「小高のよいところ」は？

草刈り技術が高い人が、若い人に技術を教える

草刈りを通して世代間交流が図る

SNS発信・口コミ・交流を生むための飲み会や遊びの催し

⇒人員確保とつながりの強化

Q4.解決できそうな人と小高区のよいところを掛け合わ

せてどんなことをしますか？



Bグループの協議メモ✎②
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草刈りの問題課題

草刈り業務を受託するための事務局の創設

復興組合復活のための財源確保

草刈りに関する条例の制定

（空き地・空き家の草刈り／所有者との連絡を取りやすくする／所有者が草刈りを依頼するための補助金交付等・・・）

Q5.どういう状態になれば、問題が解決されたといえますか？

撮影：地域おこし協力隊 本田 奏



Cグループの協議メモ✎
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地域の交流機会が少ない課題

震災の避難による人口減

世代間のつながりや受け継がれていた

文化が途絶えた

Q1.この問題が発生した原因は？

地域の催しの開催経験がある人

情報発信が得意な人

Q2.誰ならこの問題を解決できますか？

移住者が増えている

文化的なものが多い

Q3.問題解決に生かせそうな「小高のよいところ」は？

小高小学校の運動会に地域住民も参加する

Q4.解決できそうな人と小高区のよいところを掛け合わ

せてどんなことをしますか？

世代を超えたつながりができ、文化継承や新たな取組がうまれる

Q5.どういう状態になれば、問題が解決されたといえますか？



本日の協議内容
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STEP３．前回の協議内容を振り返ってみましょう！

次回の会議では、各グループごとに事業案を考えていただく予定です。

今日は、前回までの協議内容を振り返り、意見交換をしながら「事業案の種」
をみつけましょう。

2月の会議際に、次のページにある『事業案シート』に
事業のアイデアを記入してお持ちください。



事業案シート
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事業名：

事業内容：

必要な人材・組織：

ターゲット：

最終的なゴールの状態：



次回（2月開催）の協議内容

11

STEP４．事業案を考えてみましょう！

グループの協議内容をもとに、事業案を考えてみましょう。考えていただき
たい項目は下記のとおりです。

② 実施するにあたり必要な人・組織は？（具体的な名前・組織名もOK！）

① どんな事業を実施しますか？

③ ターゲットは誰ですか？

④ 事業を実施することで、小高区がどのような状態になることがゴール
ですか？



次回（2月開催）の協議内容
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STEP４．事業案を考えてみましょう！

Aグループ
末永 義人委員
小林 友子委員
半谷 善弘委員
飯塚 宏委員
熊田 めぐみ委員

Bグループ
志賀 由紀夫委員
西山 喜代子委員
杉 重典委員
末 芳治委員

Cグループ
阿部 貞康会長
本田 博信委員
菅原 紀子委員
山本 麻子委員
半谷 恵美子委員

事業内容 事業内容 事業内容


