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平成 31年度 主要な教育施策 (案)について

南相馬市教育委員会

1 平成 31年 度 の重 点 目標
平成 31年度は、南相馬市復興総合計画後期基本計画の初年度であり、幼児教育も含めた

教育の質・水準の向上を図り「子育て世代に選ばれ るまち」の形成に資することが重要
となります。

これを踏まえ、「子 どもたちの無限の可能性を育む」ことができる教育環境の創造を目
指し、次に掲げる重点目標を柱としながら教育予算の編成をしました。

《重点目標 〉〉

ミ「知・徳・体の調和のとれた子どもたちの育成」を最優先に取組む"

I 特色ある教育・魅力ある学校 (園 )づくりの推進

Ⅱ 学校、家庭、地域が連携した教育活動の推進

Ⅲ 子どもたちの豊かな心と郷土愛・探究′心育成の推進

IV子どもたちの感性、表現力、創造力育成の推進

2 平成 31年 度 の主 な新規 事 業 口拡 充事 業
平成 31年度の主な新規・拡充事業については、他事業と有機的に連携 しながら、復興総

合計画後期基本計画で掲げる成果指標の目標を達成すべく、効果的な事業展開を図ります。

の柱  1 教育・子育て

某木旅 策 ( 1)学 校教育

施策②__鮪水準.の_向.上 _………

匿回 学力向上教員配置事業
児童生徒の学習意欲を高め、学力の向上を図る

ため、市で独 自に採用した学力向上教員を小中学

校に配置します。

○平成31年度事業計画

算数・数学の教員配置

(小学校3名 、中学校 1名 )

匿 回  中学生海外研修事業
「広い視野を1)っ た生徒の育成」「学びの意欲の

きつかけ作り」を図るとともに、学習意欲の向上や思

考力・判断力・表現力の向上を図るため、中学生の

海外研修を実施します。

○平成31年度事業計画

中学2年生を対象に試行モデルの実施

成果指標
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施策③._学校環境の動 ________一一一一―

匡ヨ 小中学校埋設保管除去土壌等撤去作業
児童生徒に安全・安心な教育環境を提供するた

め、市内小中学校の校庭に埋設している除染除去

土壌を搬出します。

○平成31年度事業計画

校庭埋設物の撤去

(小学校 5校、中学校2校 )

成果指標
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基木 Fli策 ( 2 )子 育 て

施策⑤ 保き .幼児教育の_九案______.

小高区認定こども園整備事業拡 充

小高区住民の帰還を促進するため、幼稚園と保

育園の機能を併せ持つ「小高区認定こどt)園 」を整

備します。

○平成31年度事業計画

建物主体工事、外構等の工事

施策⑥.…子育_て環境_の充実_____

匿回 みらい育成修学資金事業

成果指標
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匿 国  民間保育所等施設整備事 業補 助金

待機児童の解消を図るため、民間による保育園及び小規模保育事業施設の整備に要する費
用を支援します。

○平成31年度事業計画

保育園1施設、民間小規模保育事業2施設への財政支援

成果指標
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本市の未来を担う者に対し、その者の修学 (高等

教育機関、保育士及び看護師養成学校等 )に必

要な資金を貸付け又は給付します。

○平成31年度事業計画

修学資金給付 (3名 )

保育士等修学資金貸付 (20名 )、 看護師等修学資金貸付 (30名 )
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基本施策 (3)生涯学習・ スポーツ

施策0__生圏 .の九案.………………………

匿回 中央図書館開館 10周 年記念事業
開館 10周 年を迎え、施設利用の促進に寄与す

べく、記念事業等を実施します。
○平成31年度事業計画

記念事業 (12/1-12/22)

式典・記念講演、市民協働型イベントなど
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